= CAMARA MUNICIPAL DE INDIAROBA

ESTADO DE SERGIPE

PROJETO BASICO

O présente projeto tem por objeto definir a forma de PRESTAGAO DE SERVICOS DE
MANUTENGAO PREVENTIVA E CORRETIVA EM EQUIPAMENTOS DE
INFORMATICA (MICROCOMPUTADORES, SCANNERS, IMPRESSORA,
INCLUINDO INSTALACAO DE SOFTWARES), onde os servicos a serem
desenvolvidos, estdo abaixo:

1_- DEFINICAO DOS SERVICOS

1.1. Detalhamemo dos servucos para atender as necessidades da Cémara

Item ‘Descrigdo | Moses |
SERVICOS DE MANUTENGAQ PREVENTIVA E
CORRETIVA EM EQUIPAMENTOS DE INFORMATICA

01 | (MICROCOMPUTADORES, SCANNERS, IMPRESSORA, 12

INCLUINDO INSTALAGAO DE SOFTWARES).

2 - JUSTIFICATIVA
A Camara Municipal de Indiarcba através de sua diretona necessita da manutengio de
computadores e instalagao de softwares, de forma rapida e sficaz.

Para atender toda essa demanda, a Camara busca uma prestadora de servigo que atenda
a nossa demanda e que supra nossa necessidade, sendo que as empresas devem estar
aptas a executar esse Servigo.

Além disso, a Camara necessita constantemente de superte técnica parz manuiengéo dos
computadores deste Poder Legislativos, visto que ndo possuimos um sator para esse fim
especifico.

3 - FORMA DE EXECUCAO DOS SERVICOS:

3.1 A CONTRATADA obngar-se-a:

a) Execugao dos servigos definido no item 01 com suas peculiaridades e de acordo com
esse Projeto Basico,

b) Executar os Servigos durante o periodo comgpreendido entre a assinztura do conirato e
21 de margo de 2024;

¢) Empenhar todos os métodos possiveis para perfeita execugao dos servicos

3.2 Da prestagao de servigo:

a) Os senvigos deverdo ser executados até 22 de margo de 2024,
b) A Contratada devera dar suporte técnico a0 sempre que necessano & dianamsante
atualzar as ferramentas de gestao;
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4 - QUALIFICACOES TECNICAS
1) Executar o servico através de pessoas iddneas, @ com experi<ncia nos senigos

elencados no item 1 deste projeto basico,

2) A mao de obra envolvida na prestagdo dos servigos devera fazer parte do guadro
permanente da contratada na data da apresentagao dos documentos dara habiltagio e
proposta, na condigdo de empregado, sécio cu diretor,

5 - REQUISITOS PARA A CONTRATAGAO:

A Pessoa Juridica devera apresentar os seguintas documertos:

5.1. A Habilitagao Juridica sera comprovada meciante

1) Ato constitutivo, estatuto ou contrato sccial em vigar, devidamente registrado, em se
tratando de sociedades comerciais, e, no caso de sociedades por agdaes, acompanhado
de documento de eleigdo de seus administradorss. No caso de alterac3es sera admiudo
o estatuto ou o contrato consolidado,

5.2. A Regularidade Fiscal e Trabalhista sera comprovada mediante

1) Prova de Inscrigdo no Cadastro Nacional d2 Pessoas Juridicas (CNPJ), atravas do
respectivo Comprovante de Inscricao e de Situagao Cadastral, emitido p:la Recaita
Federal,

2) Prova de regulandade fiscal perante a Fazenda Nacional mediante apresentagin de
certiddo unificada expedida pela Secretaria ca Receita Federal do Erasil (RFB) 2 pela
Procdradoria-Geral da Fazenda Nacional [PGFN), referente a todos cs creditos
tnibutarios federais e a Divida Ativa da Unido (DAU) por e'as administrados. inclusive os
previdenciarios - Seguridade Social INSS (PORTARIA PGFN/RFB N’ 1.751, DE 02 DE
OUTUBRO DE 2014),

3) Prova de regulandade fiscal para com a Fazenda Municipal com a apres=ntagio da
Certiddo Negativa de Tributos Municipais, do domicilio ou sede da icitante, ou cutra
equivalente, na forma da lei;

4) Prova de regulandade relativa ao Fundo de Garantia per T<inpo de Serviges — FGTS,
através da apresentagao do CRF - Certificado de Regulandade do FGTS, emitido pela
Caixa Econdmica Federal, demonstrando situagao raqular no cumprmento dos
encargos sociais instituidos per Lei.

5) Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justiga do Trabalha, mediante
a apresentagido de certiddo negativa, nos termos do Titulo VII-A da Consolidagdo das
Leis do Trabalho, aprovada pelo Decrete-Lei no 5.452, de 1o de maic de 1943 (NR).
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5 - VIGENCIA CONTRATUAL
S ENVIALONTRATUAL
0 contrato tera prazo de vigéncia contados a partir da data da sua assinatura ate 21 de
margo de 2024

6 - OBRIGACOES DA CONTRATADA

A CONTRATADA tem as seguintes obrigagdes:
a) Manter durante toda g execucdo do contrato, as condigdes de haoiltagio e
qualificagao exigidas no precedimento que deu origem ao contato. scb pena de
Sua rescisao e aplicagio das penalidades ora previstas.
b) Alocar todos os FeCUrsos necessarios para se obter uma execucao rerferta. de

forma plena e satisfatéria. sem onus adic onais de qualquer natureza a contratante:

€) Responsabilizar-se por todas as despesas, obrigag3es e tributcs deccrrentes da
execucdo do contrato, inclusive as de natureza trabalhista. devendo, quando
solicitado, fornecer a CONTRATANTE comprovante de quitagio com os orgaos
competentes;

d) Responsabilizar-se per evenluas multas, munic pais, estacduais ¢ federass,
decorrentes de faltas por ela cometidas na execugac do contra‘o

e) Assumir inteira responsabilidade pelos danos Que seus empregados causarem 3
CONTRATANTE, hipdtese em que fara 2 reparacao devida, com o necessirio
ressarcimento em dinheiro, no prazo improrrogavel de 30 dias, independentemeante
de avisos ou interpelagdo judicial:

f) Em caso de nio cumprimento do objeto deste contrato, responsabiizar-se. na
forma da Lei, pelo inadimplemento do contrate, ficando ¢ énus sob sua
responsabilidade:

g) Nao podera transferir total Ou parcialmente o contrato. Também nio podera
subcontratar, ainda que parcialmente, a execugdo do seu objeto,

h) A execugdo deste coniralo serd acompanhada e fiscalizeda por pessoas
designadas pela administracao;

i) Arcar com as despesas de deslocamento de funcionarios o despesas com
alimentag3o e estadia, se necessario.

7. OBRIGACOES DA CONTRATANTE

a) permitir o acesso de funcionarios da CONTRATADA nas dependéncias da
CONTRATANTE, para a entrega das notas fiscais/faturas e oulros documentos:

b) prestar as informacdes e os esclarecimentos atinentes A0S servicos que venham a
ser solicitados pela CONTRATADA:

C) impedir que terceiros executem a prestacdo de Servizo ogjeto ceste contrato

d) efetuar os Pagamentos devidos pela prestacdo de sarvigos, desde Que cumpridas
lodas as exigéncias do contrato- ]
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€) comunicar, oficialmente, 3 CONTRATADA quaisquer falhas ocorridas,

f) expedir a ordem de serviges do objeto contratado e encaminhar a CONTRATADA
em tempo habil ao seu perfeito atendimento.

) fiscalizar e acompanhar a execugdo, segundo seu Interesse, sob os aspectos
qualitativos e guantitativos, relatando irregularidades, quando for o caso a aplicar
as penalidades estabelecidas neste contrato

h) pagar a CONTRATADA. na forma estipulada no presente Contrato, o prego
ajustado.

8 - FISCALIZACAO

A fiscalizagdo do cumprimento do contrato cabera a Camara, que exercera rngoroso
controle em relagdo a qualidade dos Servigos executados, a fim de possbilitarem a
aplicagdo das penalidades previstas, quando desatendidas as disposi¢des a elas relat vas.

A contratada obriga-se a permitir ao pessoal da fiscalizagdo livre acesso a tecas as suas
dependéncias, possibilitando o exame das instalagdes como também das anotacdes
relativas as maquinas, ao pessoal e ao material, fornecendo. quando ferem solicitados,
todos os dados e elementos referentes aos serv gos.

INDIAROBAJSE, 16 de margo de 2023

\m A f.& ¥ .
IVAN CONCEIGAO DOS SANTOS
Diretor Geral

APROVO: /1 2 1 2023
——
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RENIS CARDOSO DOS SANTOS
PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE INDIAROEA




